GESTION ADMINISTRATIVA EMPRESA EN EL AULA. Curso 2019-20

MODULO EMPRESA EN EL AULA

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION DE LOS ALUMNOS Y
CRITERIOS DE CALIFICACION

La evaluacion del modulo, debido a que es eminentemente practico, y se desarrolla en un entorno
de simulacion se basara en una evaluacion continua, que se podrd fundamentar en la observacion
sistematica del trabajo realizado por el alumno en la "oficina simulada”. Paraello, el alumno llevara
una agenda, donde anotard diariamente las tareas realizadas por él en el departamento
correspondiente. Dicha agenda se ha llevado a cabo por los alumnos durante la primera y segunda
evaluacion.

a) La nota de la Primera y segunda evaluacién serd la media aritmética de las calificaciones
obtenida en los siguientes apartados calificados de 1 a 10 puntos.
* Prueba teorica-practica o trabajo individual (como una presentacion en power-point)
sobre la materia estudiada en ese trimestre. Se valorara sobre 10 puntos.
* Trabajo del alumno dentro del equipo. Se valoraré a través de las tareas reflejadas por el
alumno en su la agenda personal de ese trimestre. Se valorara sobre 10 puntos.
* Asistencia con aprovechamiento = 10 puntos (8 puntos maximo se corresponderan con las
faltas de asistencia y los 2 restantes por observaciones del profesor)

b) La nota de la tercera evaluacion, puesto que no es presencial, ya que los alumnos comenzarian
su horario a tiempo completo en la Formacion en Centros de Trabajo, segun lo programado el dia 25
de mayo, constaria solamente de la valoracion de un trabajo individual que recoja el
autoaprendizaje del alumno.

En la tercera evaluacion También seran evaluables aspectos como:
+ La presentacion adecuada de las tareas.
+ La puntualidad en la entrega de los trabajos.

En el supuesto de poder volver a las aulas, antes de finalizar el curso, también se incluiria como
instrumento de evaluacion una prueba objetiva eminentemente practica, sobre el funcionamiento y
trabajo que diariamente hacian los alumnos en el aula-empresa.

En este caso la nota de la tercera evaluacion seria la media aritmética de las dos notas (trabajo y
examen)

Para obtener una calificacion positiva en cada evaluacion, se deberan obtener un puntuacién de 5 o
superior.

Los alumnos que tuvieran una nota inferior a 5 en la 22 evaluacion, la recuperarian con una nota
positiva, es decir igual o superior a 5 en la 3% Evaluacion.

La nota final del médulo seré:
- Nota de la primera evaluacion (40%)
- Nota de la segunda evaluacion (40%)
- Nota de la tercera evaluacion (20%)

La nota anterior podra ser redondeara por el profesor (maximo 0’99 puntos), teniendo en cuenta la
participacion del alumno en la empresa simulada y el trabajo de final de curso.
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